Apenhetsloven

Den norske apenhetsloven skal sikre at vi driver selskapet vart ansvarlig, respekterer menneskerettigheter og har ryddige arbeidsforhold.
For a overholde denne loven, ma vi som selskap gjennomfgre aktiviteter i egen virksomhet. For spgrsmal rundt vedlagte rapport kontaktes
vi pa post@akraelektriske.no ved Jakob Tjgsvold

Aktsomhetsvurdering ihht §4 i Apenhetsloven for Akra Elektriske AS for 2023.

Juridisk navn:
Akra Elektriske AS
Austigard 18, 4270 Akrehamn

Akra Elektriske AS er morsselskap for Heiane Elektro As og Husnes Elektro AS og driver innen varehandel med elektronikk til privat og
bedriftsmarkedet samt at morselskap driver elektrisk installasjonsarbeid med fokus pa Haugalandet i tillegg til Mesterlys Akrehamn.

Innkjgp av varer og utstyr for videresalg gjgres i hovedsak via Elkjgp Norge AS og elektrogrossister/produsenter basert i Norge/Norden.

Oversikt leverandgrer

Elkjpp Norge Norge
Ahlsell AS Norge
Solar AS Norge
Elektroskandia AS Norge
Bergaard Amundsen Norge
Mesterlys AS Norge
Louis Poulsen Norge

Le Klint Danmark
Flos Danmark
MS Belysning Norge
Belid AB Sverige
Signify AS Norge
Secto Design OY Finland
Nordlux Danmark
Nordesign AS Norge

Da vare leverandgrer i hovedsak er basert i Norden er det jevnlig dialog og kontakt med respektive produsenter i tillegg til at hovedkontor
besgkes fysisk med jevne mellomrom.

For produksjon utenfor Norden baseres vare vurderinger pa importgrs vurderinger og besvarelser til oss enten direkte eller leverandgrs
egne vurderinger ifht dpenhetsloven.

Vi har etablert retningslinjer som fglger for & handtere faktiske/potensielle avvik mtp menneskerettigheter og arbeidsforhold:
Hvem handler vi med
Hvor handler vi
Hva handler vi med

Det gjennomfgres arlig evaluering av at vare samarbeidspartnere/leverandgrer fglger opp egne rutiner for disse forhold.

Avdekkes avvik vil det bli iverksatt tiltak omgdende ved direkte kontakt med angjeldende produsent/leverandgr.

Internt:
Vi oppfordrer alle vare ansatte til umiddelbart a varsle mistanke om brudd pa menneskerettigheter hos leverandgr.

Eksternt:
Vare leverandgrer oppfordres til & varsle eventuelle kjente avvik omgaende pa samme mate som vi vil varsle mistanker.

Eventuelle henvendelser fra vare kunder besvares fortlgpende eller sa snart som praktisk mulig gjennomfgrbart.
Ansvar for gjennomfgring tillegger HR ansvarlig og daglig leder.
Arlig rapport signeres av styret.

Bedriften har nulltoleranse for korrupsjon.


mailto:post@akraelektriske.no

Malsetting er at bedriften skal ha fokus pa menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold samt motarbeide all form for korrupsjon.

Ansvarlig kontaktperson:
Jakob Tjgsvold mob. +47 91142242 jakob@akraelektriske.no

Det er pr 31.10.23 gjennom vare aktsomhetsvurderinger ikke avdekket noen avvik og derav heller ikke iverksatt tiltak.

Akrehamn 31.10.23

Jakob Tjgsvold Gunvar Tjgsvold
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